Профсоюз – это объединение работников. Причем такое объединение, которое создается по воле самих работников для защиты их интересов. В основном тех, интересов, которые возникают в процессе трудовой  деятельности.
ПРАВОВАЯ ОСНОВА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА
· Конвенция Международной организации труда (МОТ):
- «О свободе ассоциаций и защите права на организацию» (№ 87, 1948г.)
- «О праве на организацию и на ведение коллективных переговоров» (№ 98, 1949г.)
- «О представителях трудящихся» (№ 135, 1971г.)
· Конституция РФ.
     «Каждый имеет право на объединение, включая право создавать профессиональные союзы для защиты своих интересов. Свобода деятельности общественных объединений гарантируется» (ст. 30).
· Закон «Об общественных объединениях»(89-ФЗ,19.05.1995)
· Закон « О некоммерческих организациях» (7-ФЗ, 12.01.1996)
· Закон «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» (10- ФЗ, 12.01.1996 г. в ред. от 03.07.2016).
· Трудовой кодекс РФ
· Закон « Об образовании в РФ» (273- ФЗ,29.12.2012).
· Устав Профсоюза.
· Иные нормативные правовые акты.
